Studentinnen bekommen Preise

Deutschland-Tourismus baut auf Ravensburger DHBW-Absolventen

RAVENSBURG - Rund 4000 Studie-
rende haben in den vergangenen Jah-
ren die Studienginge im Studienzen-
trum Tourismus, Hotellerie und Gas-
tronomie an der DHBW Ravensburg
absolviert. Ergo: Touristische Ein-
richtungen in ganz Deutschland bau-
en heute iiber diese ehemaligen Stu-
dierenden auf das Know-how der
DHBW Ravensburg. Beim Aluminfo-
rum berichten jedes Mal einige von
ihnen iiber ihren Werdegang und
tiber ihre Arbeit. Bei dieser Online-
Veranstaltung wurden zudem die
besten Bachelorarbeiten mit dem
Original Dual-Award, verliechen von
der Friedrich Hospitality Foundati-
on, ausgezeichnet. Die Preistrigerin-
nen sind Katrin Hef, Lisa Cronau
und Selina Miiller.

»Macht, was ihr liebt, dann miisst
ihr an keinem Tag arbeiten®, gab Ste-
phanie Schiefil den aktuell Studie-
renden bei dem Alumniforum mit
auf den Weg. Sie hat in Hotels auf der
ganzen Welt gearbeitet, ehe sie auf
der ,,Suche nach Sinnhaftigkeit* im
Schwarzwald Panorama in Bad Her-
renalb bei ihrem , Traumberuf* als
CSR-Managerin und bei ihrer Beru-
fung, der Nachhaltigkeit, gelandet
ist.

Die wissenschaftliche Leistung
der Absolventen des Studiengangs
sichtbar machen und die aktuell Stu-
dierenden zu motivieren, sind die
Ziele der Auszeichnung Original
Dual. Dotiert sind die Preise jeweils
mit 500 Euro - dank der Unterstiit-
zung der Friedrich Hospitality Foun-
dation.

Katrin Hef ,Internes Employer
Branding in der Aldiana GmbH: Eine

mwh DHBW

JAS DUALE HOCHSCHULSTUDIUM
WIRTSCHAFT STUDIEREN

WL
- BANK
B FNAN?D\ENSTLEiSTUNGLN
E G‘SL‘NDHE\TS.‘.@J‘-NAGEMENT
- HANDEL
= INDUSTRIE
- NATIONAL BUSINESS .
IN: ESR:MKO\“(JFPES& UND EVE .‘“fMI\Ni\GU.IENT
B UND I(O.‘A“.'-UN‘\MT:DNS','JIRTSCHAFT
et ERIE UND GASTRONOMIE

- TDU?‘S'JUS HOTELL

K
WIRTS(HAFTSINFDRI-‘MTI

MEDIENDESIGN

Selina Mdller arbeitet beim Sportamt der Stadt Ravensburg.‘

Ist-Analyse zur Ableitung von Hand-
lungsempfehlungen fiir die Konzep-
tionierung des internen Employer
Branding-Prozesses“. Prof. Dr. Al-
mut Steinbach bescheinigte der Ar-
beit von Katrin Hef ein hohes wis-
senschaftliches Niveau. Fiir ihre Ar-
beit in Hotel- und Gastronomiema-
nagement wertete sie  eine
Mitarbeiterbefragung und ein Ex-
perteninterview aus. Nach ihrem
Abschluss arbeitet sie im Aldiana
Club Hochkdénig im Bereich Verwal-
tung und HR, ab Wiedererdffnung

wird sie zudem mitverantwortlich
fiir alles rund um Covid-19 sein.

Lisa Cronau ,, Analyse des Markt-
segments Individualreisende an-
hand des Persona-Konzepts im Hotel
Die Sonne Frankenberg®. 639 Giste
nahmen an der Befragung von Lisa
Cronau fiir ihre Bachelorarbeit in
Hotel- und Gastronomiemanage-
ment teil. Thr Ziel war es, das Seg-
ment Individualreisende niher zu
analysieren, um Produkte und Mar-
keting auf diese Gruppe besser zu-
schneiden zu konnen. Betreut wurde
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die Arbeit von Prof. Dr. Jan Specht.
Lisa Cronau arbeitet nach ihrem Ab-
schluss bei der Traube Tonbach.
Selina Miiller ,Der Einfluss des
Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments auf die Mitarbeitermotivation
- eine Analyse zur bisherigen Imple-
mentierung des BGM bei der Stadt
Ravensburg®. Auch Selina Miiller hat
fiir ihre Arbeit in Freizeitwirtschaft
die Mitarbeiter befragt, betreut wur-
de die Arbeit von Prof. Dr. Torsten
Widmann. Selina Miiller arbeitet
beim Sportamt der Stadt Ravensburg.
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