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Andlauer, Thomas Talent Management – Bildung eines Nachfolge- und 
Potenzialportfolios am Beispiel der Kreissparkasse Ravensburg Prof. Dr. Tobias Krohn

Barth, Sebastian
Ethisches Investment – Von der Entstehung ethisch orientierter 
Kapitalanlagen bis zu einem Performancevergleich mit 
konventionellen Anlagemöglichkeiten

Prof. Dr. Joachim Sprink

Blaser, Christoph Der Pfandbrief als Refinanzierungsinstrument bei Sparkassen – 
Pfandbrief-Pooling der LBBW als Verbundlösung Prof. Dr. Stefan Fischer

Böttinger, Benjamin
Die Messung und Steuerung des Zinsänderungsrisikos von 
impliziten Optionen am Beispiel des 10+5-Darlehens der 
Sparkasse Memmingen-Lindau-Mindelheim

Prof. Dr. Stefan Fischer

Deck, Franziska

Bedeutung und Bestandteile des 
Kundenbeziehungsmanagements – Ein Konzept zur 
Neukundengewinnung und Kundenbindung in der Sparkasse 
Allgäu

Prof. Dr. Thomas Dobbelstein

Faix, Juliane Subventionierung von Photovoltaikanlagen in Deutschland: 
Fehlgeleitete Politik oder unausweichliche Zukunftsinvestition? Prof. Dr. Volker Radke

Fischer, Claudia Stabilisierungspolitik in der Euro-Schuldenkrise und deren 
Auswirkungen auf den deutschen Mittelstand Prof. Dr. Volker Radke

Fischer, Maria

Entwicklung eines Vertriebskonzeptes für das Bedarfsfeld der 
Unternehmensnachfolge im Firmenkundengeschäft – Analyse 
und Handlungsempfehlungen für die Sparkasse Memmingen-
Lindau-Mindelheim

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Habdank, Philipp Das Phänomen Bitcoin – Chancen und Risiken einer 
Kryptowährung Prof. Dr. Stefan Fischer

Kleinselbeck, Simone Welche Beschäftigungseffekte haben Mindestlöhne? – Theorie, 
Empirie und die Situation der Mindestlöhne in Deutschland Prof. Dr. Volker Radke

Laskowski, Thomas Aktienselektion anhand von Style-Investment-Strategien – Eine 
empirische Analyse am Beispiel des DAX Prof. Dr. Joachim Sprink

Loroff, Dominik Die Entwicklung des Euro Corporate Bond Marktes in Folge der 
jüngsten Finanzkrise Prof. Dr. Bernd Rieger

Petri, Alida Das europäische Emissionshandelssystem – Eine kritische 
Gegenüberstellung von Reformmöglichkeiten Prof. Dr. Volker Radke

Prinz, Sarah Entwicklung eines Vergütungskonzepts für den Vertrieb der 
Stadtsparkasse München Prof. Dr. Tobias Krohn

Bachelorarbeiten im Studienjahr 2013/2014



Rauner, Alexander
Smart Beta und Style-Investing – Wie erfolgsversprechend sind 
strukturierte Investmentstrategien am europäischen 
Aktienmarkt?

Prof. Dr. Bernd Rieger

Schiffbauer, Florian
Ist die Aktie der Volkswagen AG fair bewertet? – 
Unternehmensbewertung nach dem Discounted Cash Flow 
Verfahren

Prof. Dr. Bernd Rieger

Schmeller, Markus
Auswirkung von Autokorrelation im Zinsänderungsrisiko-
Controlling – Eine empirische Untersuchung bei der 
Stadtsparkasse München

Prof. Dr. Stefan Fischer

Schmidt, Lisa
Entwicklung von Positionierungsmaßnahmen im Bereich 
Nachhaltigkeit für die BayernInvest Kapitalanlagegesellschaft 
mbH

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Schneider, Timo
Mean-Variance Ansatz und Conditional Value at Risk – 
Mögliche Erweiterung des Mean-Variance Ansatzes in der 
Portfoliooptimierung mit dem Conditional Value at Risk

Prof. Dr. Joachim Sprink

Seizinger, Teresa
Entwicklung eines Marketingkonzepts – Beispielhafte 
Anwendung am Praxisprojekt „Studentenkonzept“ in der 
Sparkasse Allgäu

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Sirtl, Maximilian
Neue Medien – Herausforderungen und neue 
Geschäftsmodelle für die Banken im 21. Jahrhundert – Der 
Weg der Commerzbank zur Multikanalbank

Prof. Dr. Bernd Rieger

Stamm, Sebastian
Kommunikation im Change – Eine Analyse der 
Mitarbeiterkommunikation im Transformationsprozess der 
BayernLB

Prof. Dr. Tobias Krohn

Stotz, Julia Junge Mitarbeiter in Zeiten des demographischen Wandels 
binden – zur Bedeutung des Führungsstils Prof. Dr. Tobias Krohn

Strobel, Theresa
Corporate Branding – Das Unternehmen als Markenprodukt – 
Ausgewählte Kommunikationsmöglichkeiten für die 
Raiffeisenbank Ravensburg eG 

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Tönnesmann, Felix

Die Einführung von Basel III durch CRR und CRD IV – 
Untersuchung der Auswirkungen durch die neuen Regularien 
auf Eigenmittel und risikogewichtete Aktiva nach dem 
Kreditrisikostandardansatz der Volksbank Euskirchen eG

Prof. Dr. Norbert Schiele

Widmann, Hannes
Vergleich eines Historischen Stressszenarios mit der Baseler 
Schockkennziffer im Zinsrisiko des Anlagebuches der 
Raiffeisenbank Aulendorf eG

Prof. Dr. Norbert Schiele
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Betz, Eva-Maria
Verankerung von Leistungsbeurteilungen in 
Unternehmenskulturen – Eine Analyse des bestehenden 
Beurteilungssystems der Nachwuchskräfte der BayernLB

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Bichler, Christina Wie wirkt sich Basel III auf die Kreditkonditionen von 
mittelständischen Unternehmen aus? Prof. Dr. Norbert Schiele

Blaas, Matthias
Cashflow-orientierte Jahresabschlussanalyse in der 
Sparkassenfinanzgruppe – Kritische Betrachtung eines 
Instrumentes der Bilanzanalyse 

Prof. Dr. Norbert Schiele

Drummer, Melanie Die Implementierung eines Kundenmagazins im Rahmen des 
Corporate Publishing der Südwestbank AG Prof. Dr. Thomas Dobbelstein

Ebe, Manuel
Sind aktiv gemanagte Aktienfonds in der Lage, ihren 
Vergleichsindex hinsichtlich der Performanceentwicklung zu 
schlagen?

Prof. Dr. Joachim Sprink

Engler, Tobias
Neue aufsichtsrechtliche Restriktionen für Kreditinstitute durch 
Basel III – eine Analyse auftretender Wechselwirkungen am 
Beispiel der Kreissparkasse München Starnberg Ebersberg

Prof. Dr. Norbert Schiele

Haupt, Carolin Möglichkeiten der Leistungsmessung in der Internen Revision 
der Kreissparkasse München Starnberg Ebersberg Dr. Doris Lindner-Lohmann

Hillebrand, Sandra
Steigerung der Arbeitgeberattraktivität durch Ausgestaltung der 
Sozial- und Nebenleistungen: Eine anreiz-beitrags-theoretische 
Betrachtung am Beispiel der Volksbank Tettnang eG

Dr. Doris Lindner-Lohmann

Kempter, Dominik Eine Validierung des VR-Rating-Mittelstand für die Verwendung 
in der Leutkircher Bank - Raiffeisen- und Volksbank - eG Prof. Dr. Norbert Schiele

Kögler, Robert
Vereinbarkeit von Familie und Beruf – Die Veränderung des 
Wertebilds der Frauen und politische Maßnahmen zu dessen 
Umsetzung

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Lutz, Christina

Instrumente des Ausbildungsmarketings – 
Handlungsempfehlungen zur Optimierung der Phasen des 
externen Ausbildungsmarketings am Beispiel der 
Commerzbank AG

Dr. Doris Lindner-Lohmann

März, Selina Borrowing Base Finanzierung als alternative Finanzierungsform 
im Firmenkundengeschäft Prof. Dr. Stefan Fischer

Mohr, Michael Crowdfunding – Chancen und Risiken einer beratenden, 
kooperierenden und intermediären Regionalbank Prof. Dr. Joachim Sprink

Neumüller, Thomas
Auswirkungen von Basel III und dessen 
Eigenkapitalvorschriften auf deutsche Banken – Dargestellt am 
Beispiel der Kreissparkasse München Starnberg Ebersberg

Prof. Dr. Norbert Schiele

Pompös, Rebecca
Einführung eines neuen Betreuungssegments für Heilberufe – 
eine Kosten-Nutzen-Betrachtung am Beispiel der 
Kreissparkasse Biberach

Prof. Dr. Stefan Fischer



Raab, Johannes

Burnout – zwischen Modediagnose und Tabu. Ein empirischer 
Vergleich zwischen dualen und FH-/Universitäts-BWL-
Studenten hinsichtlich ihrer Burnout-Gefährdung und deren 
Ursachen

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Schapfl, Christoph Einfluss der Dividendenpolitik auf den Firmenwert – Merkmale 
dividendenstarker Unternehmen in Deutschland Prof. Dr. Joachim Sprink

Schink, Julian
Demografiemanagement – Optimierung der 
Wissensbewahrung durch Wissensmanagement in der 
BayernLB

Dipl-Kffr. Alexandra Ottler

Schmidt, Anna

Möglichkeiten der Kundensegmentierung im 
Firmenkundengeschäft von Kreditinstituten – Theoretische 
Ausarbeitung und exemplarische Erstellung eines 
Kundensegmentierungsansatzes für die Firmenkunden der 
Sparkasse Donauwörth 

Prof. Dr. Thomas Dobbelstein

Schorp, Sophia
Online Bankdienstleistungen der Kreissparkasse München 
Starnberg Ebersberg: Eine Win-Win-Situation für Kunde und 
Bank?

Prof. Dr. Stefan Fischer

Schott, Olivia-Maria
Vergleichende Analyse des Liquidationsansatzes und des 
Going-Concern-Ansatzes zur Ermittlung der Risikotragfähigkeit 
am Beispiel der LBBW 

Prof. Dr. Norbert Schiele

Schwarz, Christina
Employer Branding – Durchführung eines  
Arbeitgebermarkenbildungsprozesses am Beispiel der 
Südwestbank AG

Dr. Doris Lindner-Lohmann

Storrer, Mona Optimierung der Kalkulation von variabel verzinsten 
Geschäften für die Kreissparkasse Biberach Prof. Dr. Stefan Fischer

Windhör, Helena
Zinsperformancemessung, deren Veränderung in der 
Niedrigzinsphase und Reaktionsmöglichkeiten der Banken – 
Eine Betrachtung des Kundengeschäfts

Prof. Dr. Norbert Schiele
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