Bachelorarbeiten im Studienjahr 2010/2011

Name Titel Betreuer

Retention Management — Situationsanalyse und Optimierungs-

potentiale dargestellt am Beispiel der Kreissparkasse Biberach Prof. Dr. Vaassen

Bischofberger, Kathrin

Von der HypoVereinsbank zur UniCredit Bank: Strategische
Dedic, Dennis Neuausrichtung einer Bankenmarke auf Basis einer empirischen Prof. Dr. Dobbelstein
Imagemessung

Die Gefahrdung der Europaischen Wirtschafts- und Wahrungsunion

Dietz, Katharina aufgrund steigender Staatsverschuldung

Prof. Dr. Sprink

Konsortialkreditvertrdge in der nationalen und internationalen

Bankenpraxis Lambert

Ebenbeck, Andrea

Auswirkungen der neuen Liquiditatsvorschriften von Basel Il auf das

Risikomanagement der BayernLB Prof. Dr. Schiele

Eichhorn, Andreas

Die optimale Betreuung und Finanzplanung von Firmenkunden in
Gennaro, Jessica ihrer privaten Finanzsphare - Status quo Analyse und Prof. Hellmann
Handlungsempfehlungen fir die Sparkasse Bodensee

Die Online-Filiale - Ein geeigneter Vertriebsweg fur Volks- und

Raiffeisenbanken? Prof. Dr. Dobbelstein

Graser, Martin

Hafner, Leonie Zertifikateportfolios im Praxistest Prof. Dr. Rieger

Zinsanderungsrisiken der Kreissparkasse Biberach - Durchfiihrung

Halder, Juliane
erster Inverser Stresstests

Prof. Dr. Rieger

Fristentransformation bei der Sparkasse Bodensee — welche
Halder, Sebastian Strategie eignet sich zu einer risikogerechten Steuerung von Botta
Zinsanderungsrisiken?

Einsatz eines periodisierten Kreditportfoliorisikomodells - Beurteilung
Hausner, Antonia am Beispiel des Moduls "Periodik" des Systems Prof. Dr. Schiele

CreditPortfolioView ™ in einer deutschen Grol3sparkasse

Verbriefung von Versicherungsrisiken

Kilian, Christina und deren Nutzen zur Portfoliodiversifikation

Prof. Dr. Sprink

Der strategische Dialog in der HypoVereinsbank -

Krickl, Lisa eine kritische Analyse

Prof. Dr. Rieger

Ideenmanagement — Chancen und Grenzen der

Mitarbeitereinbindung am Beispiel der Stadtsparkasse Munchen Ottler

Loy, Stephanie

Messung von Zinsanderungsrisiken — Vergleichende Analyse der
Maier, Moritz Ergebnisse der DGRV-Zinsszenarien mit einer institutsspezifischen  Prof. Dr. Schiele
Value at Risk-Berechnung

Mini, Patrick Walter Projektfinanzierung als Bankleistung fiir Gro3unternehmen Prof. Dr. Sprink

Performanceanalyse geschlossener Fonds wahrend der Finanzkrise

Molis, Daniel 2007 - 2010 am Beispiel der BWEquitiy GmbH

Prof. Dr. Rieger



Perat, Patrizia

Pilous, Daniel

Rehm, Simone

Schéfer, Alexander

Schirmer, Lisa

Serr, Patrick

Siebenhaller, Andrea

Thur, Kerstin

Vogler, Michael

Waller, Dominik

Weber, Sebastian

Weidenlener, Thomas

Weinberger, Stephan

Bertele, Melanie

Caesmann, Oliver

Deutschen, Florian

Grittner, Denise

Hauer, Maximilian

Social Media im Personalmarketing - konzeptionelle Anséatze zur
Nutzung neuer Medien in Unternehmen

Starkung der Kundenbindung durch Optimieren eines
Firmenkundengirokontos - eine empirische Untersuchung am
Beispiel der Leutkircher Bank eG

Die Eignung des Web 2.0 als Instrument der Kundenbindung - eine
empirische Analyse am Beispiel der Leutkircher Bank eG

Auswirkungen der neuen Baseler Eigenkapitalvorschriften
(Basel 1) auf das Risikomanagement der BayernLB - Eine Analyse
am Beispiel des Bereichs Treasury Products

Umsetzung strategischer Ziele im Firmenkundengeschaft der
Kreissparkasse Biberach mit Hilfe der Balanced Scorecard

Strategien des Portfoliomanagements - Ein empirischer
Performancevergleich fur die Vermégensverwaltung der Volksbank
Friedrichshafen eG

Eigenkapitalvorschriften nach Basel Il und deren Auswirkungen auf
den Bankensektor

Zinsrisikomanagement - Die Analyse des Zinsanderungsrisikos und

Prof. Dr. Vaassen

Prof. Dr. Dobbelstein

Prof. Dr. Dobbelstein

Prof. Dr. Schiele

Dr. Pavuna

Prof. Dr. Sprink

Dr. Fischer

die Auswirkung einer Zinsveranderung auf die Volksbank Euskirchen Prof. Dr. Schiele

eG
Strukturierung von Immobiliendarlehen

Prozessoptimierung im Kreditwesen
mit einem Praxisbeispiel aus der Kreissparkasse Biberach

Zinsanderungsrisiken der Unternehmensfinanzierung - Instrumente
und Strategien des Zinsmanagements bei Kreditfinanzierungen

Der Sparkassen-Kreditbasket als Bestandteil eines aktiven
Kreditrisikomanagements — Eine Analyse am Beispiel der
Kreissparkasse Biberach

Das Instrument der Verbriefung und eine aktuelle Betrachtung des
CMBS Markts. Droht eine Refinanzierungsblase in den nachsten
Jahren?

Die Bewertung von Humankapital als zentrale Aufgabe des Human
Capital Managements - Die Eignung von Bewertungsverfahren im
Hinblick auf ihre Anwendung in der Unternehmenspraxis

Basel Il und die Auswirkungen der CVA auf die Kalkulation von OTC-

FX-Derivaten in der UniCredit Bank AG

Die Core-Satellite-Strategie - Vergleich und Kombination von
aktivem und passivem Portfoliomanagements

Projektfinanzierung von Offshore-Windkraftanlagen: Eine
guantitative Risikoanalyse aus Sicht der Fremdkapitalgeber

Erfolgsmessung von Mergers & Acquisitions

Prof. Dr. Schiele

Ottler

Prof. Dr. Sprink

Prof. Dr. Sprink

Prof. Dr. Rieger

Ottler

Prof. Dr. Schiele

Prof. Dr. Rieger

Prof. Dr. Sprink

Prof. Dr. Sprink



Hirsch. Julia Chancen und Risiken des Einsatzes von Social Media fir Prof. Dr. Dobbelstein
Sparkassen

Die Eignung barwertiger Ergebnisgréf3en zur Vertriebssteuerung und

deren Einfihrung bei der Volksbank Bad Saulgau eG Prof. Dr. Schiele

Kaufmann, Julia

Ableitung zukinftig relevanter Fihrungsanforderungen und
Kircher, Stefan Konzeption eines Entwicklungssystems fir die Sparkasse Prof. Dr. Vaassen
Memmingen-Lindau-Mindelheim

Untersuchung klassischer und moderner Verfahren hinsichtlich der
Klein, Bettina Eignung der Auswahl von Auszubildenden — Ottler
Handlungsempfehlungen fir die Volksbank Tettnang eG

Der Handel mit CO,-Emissionsberechtigungen - Eine Analyse des
Kunz, Nora EU-Emissionshandels und die Umsetzung in deutschen Prof. Dr. Sprink
Unternehmen in den Handelsperioden 2 und 3

Basel Il und der antizyklische Kapitalpuffer - Prozyklizitat von

Eigenkapitalunterlegungsvorschriften Prof. Dr. Schiele

Kunz, Udo

Auswirkung der Einfihrung von Basel Ill auf das Zinsanderungsrisiko

Lipp, Sandra der Volksbank Tettnang eG

Prof. Dr. Sprink

Aktives Kreditportfoliomanagement im Genossenschaftssektor - eine
Metzler, Alexander Okonomische Analyse von VR Circle Transaktionen am Beispiel der Prof. Dr. Schiele
Volksbank Altshausen eG

Gestaltung variabler Vergitungssysteme - Analyse der variablen

Oppel, Sarah Verglitung am Beispiel der BayernLB Ottler
Frihwarnsysteme im Kreditgeschaft - Eine Validierung und
Pampus, Frederic Optimierung am Beispiel der Kreissparkasse Miinchen Starnberg Prof. Dr. Schiele

Ebersberg

Mitarbeiterbindung bei Unternehmenszusammenschliissen am

Beispiel der Commerzbank AG Prof. Dr. Vaassen

Petri, Sandra

Der Umgang mit Corporate Identity bei Fusionen - Identitats-
Petz, Carina Evelyn orientierte Erfolgsfaktoren bei Unternehmenszusammenschlissen Ottler
am Beispiel der Kreissparkasse Miuinchen Starnberg Ebersberg

Probst, Saskia Catastrophe Bonds Prof. Dr. Rieger

Der demographische Wandel in Deutschland: Empfehlungen zur
Raitenbach, Eugen Ausrichtung der Vertriebsstrategie im Privatkundengeschéft bei Prof. Dr. Dobbelstein
Universalbanken fiir die Zielgruppe 50plus

Kaptialanlage in Immobilienfonds und die Auswirkungen des neuen
Reindl, Katrin Anlegerschutzgesetzes - Eine Darstellung mit Szenario- und Jaggle
Sensitivitdtsanalysen am Beispiel des Deka Immobilien Europa

Auswirkungen des Zinsspannenrisikos auf das Zinsergebnis der

Volksbank-Raiffeisenbank Riedlingen eG Prof. Dr. Schiele

Schlappa, Michaela

Kreditportfoliomanagement bei Genossenschaftsbanken am Beispiel

Schock, Matthias der Volksbank Bad Saulgau eG

Prof. Dr. Sprink



Schwarzfischer, Veronika

Ser, Maria

Woodvine, Michael

Wo6rz, Simon Manuel

Der Einfluss des Fuhrungsverhaltens auf organisationales
Commitment - Eine empirische Analyse

Kundenmanagement im Kontext von Restrukturierungen im
Bankensektor - Eine kritische Auseinandersetzung aufgezeigt am
Praxisbeispiel One4C der UniCredit Bank AG

Bewertung von Social Networking Unternehmen - Discounted
Cashflow Analyse und Bewertungsansatz von Schwartz und Moon
im Vergleich

Modelle zur Begegnung des demografischen Wandels im
Personalmanagement - Handlungsempfehlungen fiir die UniCredit
Bank AG

Ottler

Prof. Hellmann

Prof. Dr. Schiele

Ottler



